STATUTS ECOLE DU SOUS-SOL / STUDIO 57

Régie par [a loi du 1% juillet 1901
Statuts modifiés par I'Assemblée générale extraordinaire du 20/02/21

| - GENERALITES

PREAMBULE HISTORIQUE

L'association I'Ecole du Sous-Sol a été créée en 2002 par des jeunes passionnés pour promouvoir la
ulture hip-hop sur le territoire du Pays dignois. En 2008, elle &ljt domicile dans les locaux situés au

jeunesse. Aprés trois années de forte croissance, elle se lance dans un important travail de
structuration interne en 2009 débouchant sur un projet de création d'un deuxiéme site sur la commune
de Digne-les-Bains et la redéfinition de ses missions et de ses principes fondamentaux. C'est ainsi

is pb ‘activités ont été définis (Cours et ateliers : Musiques Actuelles et Spectacle vivant ;
Animations jeunesse). L'association devient 'Ecole du Sous-Sol/Studio 57 par modification statutaire
du 07 mars 2014. L’association a quitté les locaux du Tivoli en juillet 2014, et le Studio 57 est devenu
Funigue site de 'association ainsi gue son siége social,

VALEURS ASSOCIATIVES

L'association I'Ecole du Sous-Sol / Studio 57 a été constituse sSur des principes d'échange, de
convivialité, de développement local et culturel. Elle se définit comme un centre artistique et
d’accompagnement de projets individuels ou collectifs, et un centre de ressources accessibles a tous.

C'est un lieu de vie, de création, de rencontre, de partage et de transmission des savoirs. Un outil de
développement local, culturel, social, éducatif et économique ol les actions sont travaillées en
partenariat avec les acteurs locaux, dans un souci de développement durable et responsable.

La forme juridique associative est délibérée. Elle traduit son caractére non-lucratif. C'est ainsi qu'elle
porte les valeurs d'une économie sociale et solidaire et s'inscrit dans une action citoyenne d'éducation
populaire.

L'association I'Ecole du Sous-Sol / Studio 57 met en csuvre tous les moyens nécessaires a Ia
realisation de I'objet par la gestion des activités..

Article 1 - Dénomination

Il est fondé entre les adhérents aux présents statuts et ceux qui y adhéreront ultérieurement une
association régie par la loi du 1% juillet 1901 modifiee et ses textes d’application ayant pour
dénomination « Ecole du Sous-Sol / Studio 57 ».

Article 2 -Siége social et durée

Le siege social est fixé a I'adresse : Plan d'eau des Ferréols — 04000 DIGNE-LES-BAINS. Ii pourra
étre transféré par simple décision du conseil d’'administration. La durée de vie de l'association est
illimitée.

Article 3 —Objet

L'association I'Ecole du Sous-Sol / Studio 57 a pour objet le développement des pratiques artistiques,
socio-éducatives et sportives afin de favoriser I'implication citoyenne des habitants et notamment des
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jeunes, de dynamiser la vie associative locale et la structuration du territoire, et notamment au travers
de trois poles .

- Le pdle cours et ateliers de danse, musique, chant, expression corporelle, gym, ...

- Le podle musiques actuelles et spectacle vivant: avénementiel, concerts, soirées a théme,
production, diffusion, création, festivals, scénes ouvertes, résidences d’artistes, espace de
répétitions, ... ;

- Le pole animations jeunesse soutien aux initiatives et aux projets de jeunes, activités
artistiques, sportives et multimédia, actions de prévention et sensibilisation, travail en réseau
avec les acteurs de la jeunesse, studio d'enregistrement, ...

Article 4 — Membres

L’association se compose de :

- Membres adhérents : membres qui adhérent aux présents statuts et réglement intérieur et qui
sont & jour de leurs cotisations ;

- Membres bienfaiteurs : ce sont les membres acquittant généralement une cotisation ou des
dons supérieurs & ceux des autres membres ;

. Membres d'honneur : membres ayant rendu des services a l'association et étant, de ce fait,
dispensés de verser une cotisation. Le titre de membre d’honneur est décerné par le conseil
o’administration sur proposition d'un membre et peut étre attribué a une personne physique
ou morale. lls ont le droit de vote en assemblée générale et ne peuvent postuler a un poste de
dirigeant.

L'association s'interdit toute discrimination, veille au respect de ce principe et garantit la liberté de
conscience pour chacun de ses membres.
Les mineurs peuvent adhérer a Fassociation sous réserve de I'autorisation écrite de leurs parents ou
tuteurs légaux. lls sont membres a part entiere de Passociation. Seuls les mineurs agés d’au moins 16
ans pourront candidater pour atre membre du Conseil dAdministration.

Article 5 — Perte de la qualité de membre

La qualité de membre se perd :

o par démission notifiée par &crit et adressée au Président de I'association
. par décés,
° par radiation prononcée par le conseil d’administration, pour motif grave, notamment pour non-

respect des dispositions légales et statutaires. Dans ce dernier cas, le membre intéresse est
préalablement invité 3 fournir des explications sur les faits susceptibles de motiver son éventuelle
exclusion et, plus généralement, 3 faire valoir ses moyens de défense.

° pour non-paiement de la cotisation annuelle.
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Il - ADMINISTRATION ET FONCTIONNEMENT

Article 6 — Conseil d’administration
a) Composition

L'association est administrée par un conseil d'administration de 3 membres minimum et de 20
membres maximum élus pour deux ans en Assemblée Générale et choisis en son sein. L'élection se
fait sous scrutin secret.

Pour étre éligibles, les membres doivent étre & jour de leur cotisation a la date fixee par le Conseil
d'administration pour le depbt des candidatures et avoir fait parvenir leurs candidatures au siége de
I'association au plus tard cing jours ouvrés avant la date de ['Assemblée Générale.
L'association emploie des salariés, ceux-ci peuvent faire partie du conseil d'administration, la condition
étant qu'ils ne peuvent pas avoir une voix prépondérante dans la prise de décision.

Les membres sortants sont regligibies.

En cas de vacance d'un ou plusieurs administrateurs, le Conseil d’Administration pourvoit, s'il le
désire, au remplacement provisoire de ces membres par cooptation jusqu’a la plus proche Assemblée
Générale.

Le mandat d’administrateur cesse par la démission, la perte de Ia qualité de membre de I'association,
la révocation par FAssemblée Générale ordinaire, laquelle peut intervenir ad nutum et sur incident de
séance.

b) Compétences et pouvoirs

Sur la base des orientations retenues par I'assemblée genérale, le Conseil d’Administration a pour
mission de veiller & la bonne gestion de I'association. Il définit Ia politique générale de l'association,
elabore le programme annuel d'activités et arréte le budget et les comptes annuels de I'association. ||
est également compétent pour les contrats de travail, la gestion du personnel et le niveau des
rémunérations. Il prend notamment toutes décisions relatives a la gestion et & la conservation du
patrimoine et, particuliérement, celles relatives a Femploi des fonds, Ia prise a bail des locaux

I'objet, sous réserve de I'accord du (de la) Président(e).
D'une fagon générale, il délibere et statue sur toutes les questions qui lui sont soumises par ses
membres ou le Bureau et celles que [Assemblée Générale renvoie a sa décision.

Aucun membre du Conseil d'Administration ne peut se prévaloir de son ftitre s'il n'est délégué
officiellement & cet effet. Tout ecrit, article ou brochure, toute déclaration ayant trait a I'activité de
lassociation et s'autorisant de son patronage ne peuvent étre envisagés en dehors d'un mandat du
(de la) Président(e).

¢) Fonctionnement

Le Conseil d’Administration se réunit au moins quatre fois par an en présentiel ou en visioconférence,
a l'initiative et sur convocation du (de la) Président(e) par courrier ou courriel. Il peut également se
réunir a l'initiative du quart de ses membres.

Les convocations sont adressées aux administrateurs au moins 10 jours avant la date fixée pour la
réunion. Les convocations contiennent l'ordre du jour de Ia réunion, établi par le (la) Président(e) ou, a
defaut, par F'un des membres du Bureau. Les décisions sont prises a Ia majorité des membres
présents ou représentés. En cas d’égalité des voix, celle du (de la) Président(e) est prépondérante.
Les votes se font sous scrutin secret.

Il est tenu un proces-verbal des seances du Conseil d'Administration qui est signé par le (la)
President(e) et le (la) Secrétaire ou éventuellement un autre membre du Bureau.
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Article 7 — Le bureau

a) Composition

Le Conseil d’administration élit pour 2 ans parmi ses membres un bureau composé d'au moins :
- Un(e) président(e), et éventuellement d’un(e) vice-président(e)

- Un(e) secrétaire, et aventuellement d’un(e) secrétaire adjoint(e)

- Un(e) trésorier(e) et éventuellement d’'un(e) trésorier adjoint(e)

L’élection se fait sous scrutin secret.
Les membres sortants sont rééligibles.

b) Fonctionnement

Le Bureau se réunit aussi souvent que lintérét de [l'association l'exige en présentiel ou en
visioconférence sur convocation du (de la) Président(e) ou du quart de ses membres par courrier ou
courriel.

Le bureau peut valablement délibérer, quel que soit le nombre de membres présents ou représentés.
Les décisions sont prises a la majorité simple des membres présents ou représentés. En cas de
partage des voix, celle du (de la) Président(e) est prépondérante.

c) Compétences et pouvoirs
Le bureau assure la gestion courante de 'association.

Sans préjudice de leurs attributions respectives ci-apres définies, les membres du bureau assurent
collégialement la préparation et la mise en ceuvre des décisions du conseil d’administration.

Article 8 — Rdle et fonctions des membres du bureau

a) Le (la) Président(e) préside les Assemblées Générales, Conseils o’ Administration et réunions du
Bureau. Il (elle) impulse la réflexion pour le rayonnement, les orientations et les actions de
rassociation. Il (elle) est garant(e) de la mise en ceuvre des décisions prises et du respect des
présents statuts. Il (elle) représente rassociation dans tous les actes de la vie civile et en justice. ]
(elle) convoque le bureau et le conseil d’administration, fixe leur ordre du jour et préside les réunions.
Il (elle) peut déleguer provisoirement ou pour toute la durée de son mandat, tout ou partie de ses
attributions & toute autre personne désignée par le conseil d’administration agissant en vertu d'une
procuration spéciale. Il (elle) présente le rapport annuel d'activité en Assemblée Générale. Il (elle)
peut étre assisté(e), dans son mandat, par un(e) vice-président(e) qui le (la) remplace en cas
d’empéchement prolongé ou permanent.

b) Le (la) Secrétaire veille au bon fonctionnement matériel, administratif et juridique de I'association. I
(elle) est chargé(e) de l'envoi des convocations aux Conseils d’Administration et Assemblées
Générales. |l (elle) établit ou fait établir, sous son contrdle, les procés-verbaux des réunions et
délibérations du bureau, des conseils d’administration et assemblées générales. Il (elle) peut étre
assisté(e), dans ses fonctions, par un(e) secrétaire adjoint(e).

c) Le (la) Trésorier(e) assume la responsabilité des actes d’administration financiére de I'association. Il
(elle) établit ou fait établir, sous son controle, les comptes annuels de I'association. Il (elle) procéde ou
fait procéder & I'appel annuel des cotisations et établit ou fait établir un rapport financier présenté avec
les comptes annuels a I'assemblée générale ordinaire.

Il (elle) procéde ou fait procéder, sous son contrdle, au paiement des depenses et a I'encaissement
des recettes. Il (elle) est habilite€, aprés accord du conseil d’administration, & ouvrir et @ faire
fonctionner, dans tous établissements de crédit ou financiers, tous comptes et tous livrets d'épargne.

Il (elle) peut étre assiste(e), dans ses fonctions, par un(e) trésorier(e) adjoint(e).
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Article 9 — Assemblée Générale Ordinaire

L'’Assemblée Générale Ordinaire se réunit une fois par an en présentiel ou en visioconférence (en cas
de force majeure), dans un délai de six mois & compter de la cléture de I'exercice comptable. Elle

l'assemblée générale ordinaire, est adressée par courrier ou courriel au moins quinze jours avant la
date de 'assemblée. Son ordre du jour est fixé par le conseil d’administration. Chaque membre peut
se faire représenter par un autre membre de I'association.

Ses délibérations sont valables quel que soit le nombre des membres presents ou représentés. Les
votes de 'Assemblée Générale Ordinaire se font a main levée ou a bulletin secret lorsqu'il est

Les rapports annuels d'activité, les comptes et projets financiers sont tenus a disposition chaque
année des adhérents a titre individuel et des membres du Conseil d’Administration, au moins 5 jours
avant 'Assemblée Générale qui en délibére.

Il est tenu procés-verbal des séances, établis sans blancs ni rature, signé du (de la) Président(e) et du
(de la) Secrétaire et conservé au siége de I'association.

Article 10 — Assemblée Générale Extraordinaire

L'’Assemblée Générale Extraordinaire qui peut se réunir en présentiel ou en visioconférence (en cas
de force majeure) a compétence pour acter valablement toute modification statutaire de I'association,
sa dissolution, procéder a Ia dévolution de ses biens, sa fusion ou sa transformation. Elle est
convoquee par le Conseil d’Administration ou a la demande écrite du quart des membres de
l'association, selon les modalités prévues pour FAssemblée Générale Ordinaire a l'article 9.

L'Assemblée Générale Extraordinaire ne délibere valablement que si la moitié au moins des membres
de I'association représentant au moins |Ia moitié des voix est présente. Les décisions soient
valablement adoptées a Ia majorité des 2/3.

Si le quorum n'est pas atteint, '’Assemblée Générale Extraordinaire est convogquée a nouveau, 3
quinze jours d'intervalle, sur le méme ordre du jour. Elle peut alors valablement délibérer quel que soit
le nombre de membres présents ou représentés.

Modifications des statuts

Les statuts ne peuvent étre valablement modifiés que par 'Assemblée Générale Extraordinaire, sur
proposition du Conseil d’Administration ou du quart des membres. Les propositions de modifications
doivent étre soumises pour avis au Conseil d'Administration au moins un mois avant la séance et sont
inscrites & lordre du jour de I'Assemblée Générale Extraordinaire, et consultables au siége de
'association.
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Dissolution

La dissolution ne peut étre prononcée que par I'Assemblée Générale Extraordinaire sur proposition du
Conseil d’Administration ou au moins des deux tiers de ses membres et elle est soumise pour avis
aux membres du Bureau au moins un mois avant la séance.

En cas de dissolution, I'Assemblée Générale Extraordinaire désignera un ou plusieurs commissaires
chargés de la liquidation des biens de 'association. Elle attribuera I'actif net éventuellement résiduel a
une organisation a but non lucratif qui sera désignée en Assemblée Générale Extraordinaire.

Article 15 — Réglement intérieur

Un réglement intérieur, élaboré et approuvé par le conseil d'administration, précise et compléte en tant
que de besoin, les dispositions statutaires relatives au fonctionnement de 'association.

Article 16 — Ressources

Les ressources de 'association se composent :

e du produit des cotisations ou contributions obligatoires des adhérents ;

des dons de toutes sortes dont elle peut bénéficier ;

des droits d'entrée acquittés lors des manifestations ;

des produits issus de I'exploitation de licences de restauration et débit de boissons ;

des produits issus de I'exploitation de licences d'entrepreneur de spectacle ;

« du produit des stages et animations ;

e du produit des prestations de service d'étude, expertise ou issues de l'exploitation des
données, connaissances et competences de l'association;

« ventes de produits et de services ;

o des ressources créées a titre exceptionnel et, s'il y a lieu, avec Fagrément des autorités
compétentes (événements sportifs ou culturels, quétes, souscriptions, tombolas, ventes au
deéballage, etc.) ;

s des subventions

e de tout autre moyen susceptible de concourir a la réalisation de l'objet social qui ne serait pas
contraire aux lois en vigueur.

Article 18 — Apporis

En cas d'apports & 'association de biens meubles ou immeubles, le droit de reprise de l'apporteur
sexerce conformément aux dispositions prévues par les conventions conclues avec l'association,
valablement représentée par son (sa) Président(e) ou toute autre personne désignée a cet effet, en
rapport avec le projet associatif.

Fait & Digne-les-Bains, le 20/02/2021,

En deux exemplaires originaux, un exemplaire qui sera conservé au siége de l'association, et un
exemplaire qui sera adressé a la Préfecture des Alpes de Haute-Provence.

Le(la) Président(e) (1) , Le(la) Secrétaire(e) (1)
UL\CJ-@\QX/"\C o e LA AN CE L ,H‘MMC/L/LQ,\

(1) nom, prénom, signature et paraphes sur chaque page



